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Sazetak: Motivacija za vjezbanje, odnosno bavljenje sportom ili sudjelovanje u tjelesnoj aktivnosti tema je
koja se istrazuje dugi niz godina. Cilj ovoga rada bio je validirati prevedenu verziju Skale situacijske motiva-
cije u sportskom kontekstu na hrvatski jezik te provijeriti njezine metrijske karakteristike. U istrazivanju je
sudjelovalo ukupno 449 (55% Zena) aktivnih i rekreativnih sportasa, u dobi od 15 do 64 godine (M = 27,60, SD
=10,50). Sudionici su ispunili Upitnik motivacije za vjezbanje EMI-2 (Markland i Ingledew, 1997; VIasi¢ i sur.,
2002) te Skalu situacijske motivacije (Guay i sur., 2000), koja, prema teoriji samoodredenja, ispituje intrinzi¢-
nu motivaciju, identificiranu regulaciju, eksternalnu regulaciju i amotivaciju. Rezultati potvrduju zadovoljava-
jucu konstruktnu i kriterijsku valjanost hrvatske verzije Skale situacijske motivacije te invarijatnost s obzirom
na spol sportasa. S obzirom na vaznost tjelesne aktivnosti za zdravlje, potrebno je razumjeti motive koji se
nalaze u podlozi vjezbanja ili treniranja kako bismo mogli potaknuti ljude na bavljenje sportom i ostanak u
sportu, bilo aktivnom ili rekreativnom.

Kljucne rijeci: teorija samoodredenja, Skala situacijske motivacije, motivacija za vjezbanje

UvVOD

rice zdravlje, zabava, izazov, natjecanje, druze-
nje, tjelesni izgled i sli¢no. Neovisno o razlogu

Brojni su znanstveni dokazi fizicke i psi-
hi¢ke dobrobiti redovite tjelesne aktivnosti ili
vjezbanja te rizika vezanih uz sjedilacki naci-
na Zivota, no unato¢ tome malo ljudi redovito
vjezba. Pojam vjezbanja obuhvaéa planiranu,
strukturiranu i repetitivnu tjelesnu aktivnost
kojoj je svrha odrZzavanje ili poboljsanje tjele-
sne kondicije (Caspersen i sur., 1985).

Mnogobrojni razlozi nalaze se u podlozi
odluke ho¢emo li vjezbati ili ne¢emo, primje-

Izraden uz potporu projekta Sveudilista u Rijeci pod brojem: uniri-drustv-18-47

zbog kojeg pojedinac odluci vjezbati, njegovo
ponasanje ima odredeni cilj kojemu teZi (npr.
boljem izgledu), a za ostvarenje tog cilja nuzna
je motivacija (Vallerand i Losier, 1999), od-
nosno psihicki proces koji pokreée organizam
na aktivnost, usmjerava aktivnost te regulira
vrijeme trajanja i intenzitet same aktivnosti
(Ryan 1 Deci, 2000; Simunic i Bari¢, 2011).
Motivacija za vjezbanje, bavljenje spor-
tom ili sudjelovanje u fizi¢koj aktivnosti tema
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je koja se istrazuje dugi niz godina, a unutar
nje se ispituju razlike u motivaciji s obzirom
na spol i dob sportasa te vrstu aktivnosti te
razlike izmedu profesionalnih sportada i re-
kreativaca, zatim efekti odredene vrste mo-
tivacije na ustrajnost bavljenja sportom ili
vjezbanja, odnosno poZeljne i nepoZeljne vr-
ste motivacije i sl. Zbog toga su razvijene ra-
zli¢ite teorije motivacije, pri ¢emu je teorija
samoodredenja (engl. Self-determination the-
ory, SDT) izazvala najvedi interes u podrudju
sporta (Deci i Ryan, 2008; Hagger i Chatzi-
sarantis, 2007).

Teorija samoodredenja temelji se na za-
dovoljenju triju osnovnih psihologkih po-
treba: kompetencije (uspjeh u interakciji s
okolinom), autonomije (moguénost izbora) i
povezanosti (potreba za skladnim meduljud-
skim odnosima) i njihovu zadovoljenju tezi
svaka osoba. One poti¢u na zapocinjanje i re-
gulaciju ponasanja, $to dovodi do razli¢itih vr-
sta motivacije, koje pak imaju razli¢ite efekte
na ulenje, izvedbu i dobrobit (Ryan i Deci,
2000). Razlicite vrste motivacije prikazane su
na kontinuumu motivacije: skroz lijevo nalazi
se amotivacija (nedostatak namjere za ponasa-
njem), koja proizlazi iz osje¢aja nekompeten-
tnosti, nevrednovanja aktivnosti ili o¢ekivanja
neuspjeha. Amotivirani sportas izjavit ¢e kako
ne vidi koristi same aktivnosti niti zna za$to
trenira. Na suprotnom kraju kontinuuma sa-
moodredenja nalazi se prototip samoodrede-
nja — intrinzi¢na motivacija, za koju je karak-
teristi¢an najvisi stupanj autonomije. Izmedu
amotivacije i intrinzi¢ne motivacije nalaze se
ekstrinzi¢no motivirana ponasanja, koja vari-
raju u razini autonomije ili samoodredenja.
Najnizu razinu autonomije ima eksternalna
regulacija, kod koje je motivacija zadovoljenje
vanjskih zahtjeva ili osvajanje nagrade. Primjer
takve motivacije u sportu je sporta$ koji treni-
ra kako bi osvojio nov¢anu nagradu. Sljedeci
tip je introjicirana regulacija, pri kojoj osoba
preuzima regulaciju vlastitog ponasanja, ali je
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ne prihvada u potpunosti kao svoju te se uklju-
¢uje u neku aktivnost kako bi izbjegla osjeéaj
krivnje, anksioznosti ili kako bi sacuvala po-
nos. Ovako motivirani sporta$i mogu izjaviti
da treniraju kako bi se osjecali dobro. Samoo-
dredenija je identificirana regulacija, kod koje
je ponasanje prihvaéeno kao vazno za osobu.
Primjer u sportu je sporta$ koji odludi treni-
rati s optereenjem radi poboljSanja tjelesne
spreme. | najbliza intrinzi¢noj motivaciji je
integrirana regulacija, kod koje su ponaSanja
potpuno asimilirana selfu, no i dalje imaju za
cilj postizanje odredenih ishoda, a ne samo
zadovoljstvo kao kod intrinzi¢ne motivacije
(Ryan i Deci, 2000; Vallerand i Losier, 1999).

Na temelju postavki teorije samoodrede-
nja, Vallerand (1997) je predloZio hijerarhij-
ski model intrinzi¢ne/ekstrinzi¢ne motivacije,
u kojemu razlikuje razli¢ite vrste motivacije,
okolinske faktore, medijatore i posljedice, re-
prezentirane na tri razine: globalnoj, kontek-
stualnoj i situacijskoj. Globalna razina podra-
zumijeva opcu interakciju osobe s okolinom,
a moze biti intrinzi¢na, ekstrinzi¢na ili amo-
tivirana. Kontekstualna motivacija je stabil-
nija motivacijska dispozicija iskazana u spe-
cificnom kontekstu ili domeni, poput sporta,
posla i obrazovanja. Situacijska motivacija je
motivacija tijekom sudjelovanja u konkret-
noj aktivnosti, odnosno trenuta¢na motivaci-
ja. Brojna su istrazivanja (npr. Sheldon i sur.,
1996) pokazala kako je trenuta¢na motivacija
povezana sa psiholoskim ishodima poput po-
zitivnog afekta i vitalnosti, a mjerenje situa-
cijske motivacije omogucéava razumijevanje
samoregulacijskih procesa (Guay i sur., 2000).

Tijekom proteklih desetljeca situacijska
motivacija ispitivana je putem bihevioralnih
mjera ili pak putem samoprocjena, no sve su te
mjere imale odredene nedostatke, zbog Cega
su Guay i suradnici (2000) razvili novu mjeru
situacijske motivacije: The Situational Moti-
vation Scale (SIMS), primjenjivu u razli¢itim
kontekstima. Unato¢ velikom broju razlidi-
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tih mjera motivacije u sportu (Clancy i sur.,
2016), SIMS se ubraja medu nekoliko najcesée
koriStenih mjera, iako nije razvijena specifi¢no
za podrudje motivacije u sportu. Naime, nje-
zina je primjena puno §ira, jer se radi o multi-
dimenzionalnoj situacijskoj mjeri amotivacije,
intrinzi¢ne i ekstrinzi¢ne motivacije (obuhva-
¢a eksternalnu i identificiranu regulaciju, a
bez introjicirane i integrirane regulacije, koje
su takoder dio kontinuuma samoodredenja).
Radi se o mjeri trenutatnog stanja, odnosno
pruza podatke o trenuta¢noj motivacijskoj re-
gulaciji, a usmjerena je na razloge zasto se po-
jedinac angazira u nekoj aktivnosti, a ne na po-
sljedice tog angazmana (Clancy i sur., 2017).
Originalna skala ima 16 Cestica, po Cetiri za
svaku podljestvicu (amotivaciju, eksternalnu
regulaciju, identificiranu regulaciju i intrin-
zi¢nu motivaciju), a same podljestvice imaju
zadovoljavajuée koeficijente unutarnje konzi-
stencije (od 0,77 do 0,95) te je ustanovljena
i invarijatnost po spolu (Guay i sur., 2000).
U kasnijim provjerama skale, u kontekstu
sportskih aktivnosti, ona je dodatno skraéena
s originalnih 16 estica na 14 Cestica (Standa-
ge i sur., 2003), ¢ime su pobolj$ani apsolutni
i inkrementalni indeksi parametara slaganja,
a da nije narusena unutarnja pouzdanost dvi-
ju skracenih podljestvica. IstraZivanja koja su
uslijedila ustanovila su da je skracena skala od
14 Cestica prikladan mjerni instrument za is-
pitivanje situacijske motivacije u sportu, od-
nosno motivacije za tjelesnu aktivnost (npr.
Lonsdale i sur., 2011; @sterlie i sur., 2019;
Rodrigues i sur., 2021), te situacijske motiva-
cije u edukacijskom okruZenju (npr. Martin-
Albo i sur., 2009).

Rezultati istraZivanja koja su ispitivala
spolne razlike u motivima za bavljenje fizi¢-
kom aktivnosti nisu konzistentni i uvelike ovi-
se o kori$tenim mjerama, no uglavnom potvr-
duju razlike u motivaciji za vjezbanje izmedu
muskaraca i Zena. Primjerice, prije skoro 30
godina u svom preglednom radu, Frederick

i Ryan (1993) zakljucuju da je muskarcima
vazno natjecanje i tjelesna kondicija ili spre-
ma (engl. fitness), a Zenama smanjenje nape-
tosti i socijalni faktori, dok novije istraZivanje
(Papaioannou i sur., 200S5) istiCe vaznost soci-
jalnih i psiholoskih faktora i kod muskaraca.
Druga istrazivanja zaklju¢uju da su muskar-
ci motivirani usavr$avanjem izvedbe, dok su
Zene motiviranije fizickim izgledom (Molano-
rouzi i sur., 2015; Roychowdhury, 2018) te
da su muskarci motivirani osjeajem ispunje-
nosti, zahtjevno$éu same vjezbe i svojom spo-
sobno$¢u da se s time suole (Brunet i Sabi-
ston, 2009; Lindner i Kerr, 2000). Smanjenje
svakodnevnog stresa vazno je i muskarcima i
Zenama (Asztalos i sur., 2012). Spolne razlike
potvrdene su i u istraZivanju provedenom na
studentima: muskarci su viSe motivirani uziva-
njem, drustvenim pritiskom, izazovom, osje-
¢ajem pripadanja, natjecanjem, zdravstvenim
pritiscima te poveéanjem snage i izdrZljivosti,
dok su studentice motiviranije suo¢avanjem sa
stresom, osvjezenjem, izbjegavanjem bolesti,
zdravljem, kontrolom teZine i izgledom (Ce-
rar i sur., 2017). Kada su u pitanju razlike u
trenutacnoj ili situacijskoj motivaciji izmedu
muskaraca i Zena provedeno je svega nekoliko
istrazivanja: Guay i suradnici (2000) ustanovi-
li su jedino da postoji vrlo mala razlika u amo-
tivaciji, koja je bila nesto visa kod muskaraca,
dok su Johnson i suradnici (2011) zakljuéili da
mladiéi pokazuju viSe razine intrinzi¢ne moti-
vacije i identificirane regulacije te niZe razine
eksternalne regulacije i amotivacije u uspored-
bi s djevojkama.

Spolne razlike u motivaciji za bavljenje
fizickim aktivnostima postoje i potvrduju se
u istrazivanjima, no rezultati nisu konzisten-
tni. Nadalje, malo je istraZivanja koja se bave
specifitno spolnim razlikama u situacijskoj
motivaciji za vjezbanje (npr. Johnson i sur.,
2011). S obzirom na to da se SIMS pokazala
kao primjeren instrument za mjerenje situacij-
ske motivacije u podrudju sporta, cilj je ovoga
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rada bio validirati prevedenu verziju skale te
provjeriti njezine metrijske karakteristike. U
skladu s time, definirani su sljede¢i problemi:
ispitati konstruktnu i kriterijsku valjanost hr-
vatskog prijevoda Skale situacijske motivacije,
provjeriti je li skala od 14 Cestica superiorna
skali od 16 Cestica te provjeriti invarijatnost
po spolu.

METODA

Sudionici

U istrazivanju je sudjelovalo ukupno 450
aktivnih i rekreativnih sportasa, od kojih 247
Zena i 202 muskarca (jedan sudionik nije na-
veo spol te su njegovi podaci iskljuceni iz dalj-
nje obrade), u dobi od 15 do 64 godine (M =
27,60, SD = 10,50). Od ukupnog uzorka (N
= 449), 197 sudionika su aktivni sportasi (96
Zena i 101 muskarac), a njih 252 su rekreativ-
ni sportasi (151 Zena i 101 muskarac). Aktiv-
ni sportasi definirani su kao oni koji redovito
treniraju u klubu, registrirani su u sportskom
savezu i redovito se natjeu, dok su rekreativ-
ci definirani kao oni koji redovito treniraju,
ne natjeCu se redovito ili samo sudjeluju na
pojedina¢nim turnirima ili natjecanjima. Od
ukupnog broja sudionika 244 je ispunilo upit-
nike na papiru (od toga 93 rekreativca), a 205
sudionika je ispunilo upitnike online (od toga
158 rekreativaca).

Mjerni instrumenti

U ovome istrazivanju koristeni su sljedeéi
mjerni instrumenti:

Upitnik motivacije za vjetbanje — EMI-2
(engl. The Exercise Motivations Inventory —
2, Markland i Ingledew, 1997; hrvatska ver-
zija Vlasi¢ i sur., 2002). Upitnik motivacije za
vjezbanje — EMI-2 sastoji se od 51 Cestice koja
se odnosi na 14 mogucih motiva za vjezba-

nje (kontrola teZine, bolest, osvjeZenje, izgled,
drustveni pritisak, stres, zdravlje, snaga/izdr-
Zljivost, uZivanje, pripadnost grupi, propisano
vjezbanje, natjecanje, pokretljivost i izazov).
Od sudionika se trazi da odgovore koliko je
pojedina tvrdnja za njih to¢na. Odgovori na
Cestice oznacavaju se na skali od pet stupnjeva
(od 1 do 5), pri ¢emu 1 znaci potpuno netocno
za mene, a S potpuno tocno za mene. U ovome
istrazivanju koriStena je hrvatska verzija ska-
le (Vlasi¢ i sur., 2002). Pouzdanosti unutarnje
konzistencije (Cronbach a) podljestvica dobi-
vene u ovom istrazivanju zadovoljavajude su i
kreéu se od 0,70 do 0,90, izuzev podljestvice
Izbjegavanje bolesti koja ima nesto niZu pouz-
danost (0,61).

Skala situacijske motivacije (engl. The Si-
tuational Motivation Scale, SIMS; Guay i sur.,
2000). Skala situacijske motivacije sastoji se
od 16 Cestica koje, prema teoriji samoodre-
denja, ispituju intrinzi¢nu motivaciju, iden-
tificiranu regulaciju, eksternalnu regulaciju
i amotivaciju u laboratorijskim i prakti¢nim
uvjetima. Od sudionika se trazi da odrede za-
§to trenutacno sudjeluju u odredenoj aktivno-
sti. U ovom istrazivanju sudionici su procje-
njivali zasto vjezbaju. Primjer Cestice je: ,,Jer
mislim da je to dobro za mene*. Sudionici na
skali od 7 stupnjeva oznacavaju koliko se sva-
ka tvrdnja odnosi na njih, pri ¢emu 1 znad&i
»uopée se ne odnosi na mene“,a’7 ,,u potpuno-
sti se odnosi na mene“. Za potrebe ovog istra-
Zivanja napravljen je prijevod skale na hrvatski
jezik. Dva neovisna istrazivaca prevela su ska-
lu s engleskog na hrvatski jezik, usuglasila ra-
zlic¢ite dijelove i potom je stru¢njak za engleski
jezik ponovno preveo skalu na engleski jezik.
Autori skale naveli su internalnu konzistenciju
za podljestvice (Cronbach a): 0,95 za intrin-
zi¢nu motivaciju, 0,80 za identificiranu regu-
laciju, 0,80 za eksternalnu regulacijui 0,77 za
amotivaciju. Metrijske karakteristike upitnika
dobivene u ovom istrazivanju prikazane su u
dijelu Rezultati.
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Uz navedene upitnike prikupljeni su i
osnovni demografski podaci (spol i dob) te
podaci o vrsti sporta, konkretnom sportu, su-
djelovanju na natjecanjima, Cestini treniranja,
financijskoj naknadi za treniranje, na¢inu rada
(s trenerom ili samostalno) te duZini trenira-
nja.

Postupak

IstraZivanje je provedeno na uzorku aktiv-
nih i rekreativnih sportasa. Prije poletka istra-
Zivanja aktivnih sportasa putem e-poste kon-
taktirani su sportski klubovi u Rijeci i okolici
sa zamolbom za sudjelovanje u istraZivanju.
S ciljem obuhvaéanja $to viSe sportasa, razli-
¢itih profila i karakteristika, u istraZivanje su
ukljuceni i sportasi rekreativci. IstraZivanje je
provedeno na dva nacina: dio sudionika ispu-
nio je upitnike u papir-olovka formatu, a dio
putem Google obrazaca. Uputa koju su ispita-
nici dobili bila je ista te je bilo naglaseno da
je upitniku potrebno pristupiti netom prije ili
odmah po zavrsetku treninga. Nije bilo razlike
u setu upitnika koji su ispunjavani papir-olov-
ka metodom ili putem Google obrasca. Link
za istraZzivanje slan je putem e-poste klubovi-
ma koji imaju rekreativne sportase te direktno
rekreativnim sportaSima.

Analiza podataka

U prvom koraku analize ispitana je faktor-
ska struktura Skale situacijske motivacije na
cijelom uzorku. Konfirmatornim faktorskim
analizama testirana su i usporedena dva mo-
dela: Cetverofaktorski model upitnika sa 16
Cestica koji pretpostavlja postojanje Cetiri me-
dusobno povezana faktora (intrinzi¢na mo-
tivacija, identificirana regulacija, eksternalna
regulacija i amotivacija) te Cetverofaktorski
model skradenog upitnika s 14 Cestica raspo-
dijeljenih u prethodno spomenuta Cetiri me-
dusobno povezana faktora. U prvom mode-

lu svi su faktori operacionalizirani s po Cetiri
Cestice, dok su u drugom modelu intrinzi¢na
motivacija i amotivacija operacionalizirane s
po Cetiri Cestice, a identificirana regulacija i
eksternalna regulacija s po tri Cestice.

U sljede¢em koraku provjere karakteristi-
ka mjernog instrumenta, na modelu za koji je
u prethodnom koraku ustanovljeno bolje pri-
stajanje podacima, ispitana je mjerna invari-
jatnost Skale situacijske motivacije s obzirom
na spol sudionika. Mjerna invarijatnost testi-
rana je na nekoliko razina: (1) konfiguralna
invarijatnost (jednake faktorske strukture u
oba poduzorka), (2) metrijska invarijatnost
(jednakost faktorskih zasicenja) i (3) skalarna
invarijatnost (jednakost odsjecaka). U slucaje-
vima kada je utvrdeno da ne postoji potpuna
invarijatnost, testirana je djelomi¢na invari-
jatnost, kako bi se provjerilo predstavlja li is-
pitivani instrument barem u odredenoj mjeri
isti konstrukt za razli¢ite skupine ispitanika
(Little, 2013).

Takoder, provjerene su i pouzdanosti tipa
unutarnje konzistencije i to analizom dvaju
koeficijenta — Cronbachovog alfa (o) i omega
(o) koeficijenta (McDonald, 1999). Bududéi
da nisu sve Cestice jednako zasi¢ene faktorom
(8to je osnovna pretpostavka Cronbachovog
alfa koeficijenta), koriSten je i omega ko-
eficijent, koji je u ovom slucaju prikladniji
koeficijent pouzdanosti (Dunn i sur., 2014).
Cronbachov alfa koeficijent prikazan je radi
lakse usporedbe s rezultatima ranijih istraZi-
vanja.

U posljednjem koraku analize izratuna-
ti su kompozitni rezultati podljestvica Skale
situacijske motivacije, interkorelacije podlje-
stvica te korelacije s Upitnikom motivacije za
vjezbanje EMI-2.

Analize su provedene u programima R
(paketi lavaan, sem, semTools, MVN; R Core
Team, 2017; RStudio Team, 2016) i JASP
(JASP Team, 2020).
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REZULTATI

Provjerene su konstruktna i kriterijska va-
ljanost Skale situacijske motivacije te su izra-
Cunati osnovni deskriptivni parametri, pouz-
danost i osjetljivost podljestvica.

Konstruktna valjanost i mjerna
invarijatnost

Bududi da je provjera multivarijatne nor-
malnosti Cestica pokazala znatno odstupa-
nje (vrijednost Henze-Zirklerova testa izno-
si 2,96, p < 0,05), za procjenu parametara
konfirmatornih modela koriStena je robusna
metoda maksimalne vjerojatnosti (engl. maxi-
mum likelihood, MLR). Stupanj slaganja pret-
postavljenog modela s podatcima procjenji-
van je pomocu sljedeé¢ih parametara: omjer
¥2 i stupnjeva slobode, CFI (engl. compara-
tive fit index), TLI (engl. Tucker-Lewis in-
dex), RMSEA (engl. root-mean-square error
of approximation) i SRMR (engl. standardi-
zed-root-mean-residual). Pokazatelji prihvat-
ljivog slaganja modela s podatcima su: y2/df
manji od 3, CFIi TLI veéi od 0,90 te RMSEA
i SRMR manji od 0,10, dok na izvrsno slaga-
nje modela s podacima upucuju sljedeée veli-
ine parametara: y2/df manji od 2, CFI i TLI
vedi od 0,95, RMSEA manji od 0,06 te SRMR
manji od 0,08 (Hu i Bentler, 1999; Marsh i
Hocevar, 1985). Indeksi slaganja za testirani
model prikazani su u Tablici 1. Kod zaklju-
¢ivanja koji od modela bolje pristaje podaci-

ma koristene su veli¢ine razlike u CFI (ACFI
=>0,010), RMSEA (ARMSEA=0,015) te u
SRMR (ASRMR=0,010) (Chen, 2007).

Promjena parametara slaganja CFI i
SRMR u modelu s 14 Cestica u odnosu na
model sa 16 Cestica zadovoljava postavljene
kriterije o veli¢ini promjene (Chen, 2007), na
temelju cega je moguce zakljuciti da model s
14 Cestica raspodijeljenih u 4 faktora bolje pri-
staje podacima (Tablica 1.).

Rezultati provjere invarijatnosti izmedu
Zena i muskaraca idu u prilog konfiguralnoj,
metrijskoj i skalarnoj invarijatnosti (Tabli-
ca 2). Pocetni model s jednakim faktorskim
strukturama zadovoljavajude pristaje poda-
cima u obje podskupine, a daljnje fiksiranje
faktorskih zasiéenja, kao ni dodatno fiksiranje
odsjecaka, nije dovelo do znacajnog pogorsa-
nja pristajanja modela podacima. Kod skalar-
ne invarijatnosti moguce je zamijetiti da mo-
del nesto losije pristaje podacima, no i dalje
je to u prihvatljivim okvirima (ACFI < 0,010
te ASRMR < 0,030 za prijelaz izmedu kon-
figuralne i metrijske invarijatnosti, odnosno
ASRMR < 0,010 za prijelaz izmedu metrijske
i skalarne invarijatnosti) (Chen, 2007).

Prikazani rezultati provjere faktorske
strukture hrvatske verzije Skale
ske motivacije idu u prilog pretpostavljenoj
Cetverofaktorskoj strukturi skraéene skale od
14 Cestica. Metrijska i skalarna invarijatnost
upuéuju na mogucnost usporedbe povezano-
sti i manifestnih aritmetickih sredina skupina
razli¢itog spola (Putnick i Bornstein, 2016).

situacij-

Tablica 1. Rezultati konfirmatorne faktorske analiza na cijelom uzorku (N = 449)

Uzorak Model a v/df  RMSEA CFI/ TLI ~ SRMR
p
Cijeli uzorak  Cetverofaktorski 404,16 4,12 0,08 0,89/0,87 0,08
16 Cestica < 0,001
Cetverofaktorski 247,85 3,49 0,07 0,93/0,91 0,05
14 Cestica < 0,001
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Tablica 2. Rezultati testiranja mjerne invarijatnosti na poduzorcima Zena (n = 247) i

muskaraca (n = 202)

Uzorak  Model v df  RMSEA CFI/TLI SRMR  Ay? Adf
P P

Spol Konfiguralna 352,77 142 0,08 0,92/0,89 0,07
invarijatnost
Metrijska 362,10 152 0,08 0,92/0,90 0,07 9,33 10
invarijatnost 0,50
Skalarna 393,17 162 0,08 0,91/0,90 0,07 31,0716 10
invarijatnost p<0,001

Standardizirana faktorska zasicenja prika-
zana su u Tablici 3 i potvrduju dobiveno u rani-
jim istraZivanjima, da se radi o mjernom instru-
mentu zadovoljavajuée konstruktne valjanosti
i pouzdanosti (Guay i sur., 2000; Kowal i For-
tier, 1999, 2000). U nesto novijem istraZivanju
(Standage i sur., 2003) u kojemu je provjera-

vana i verzija skale sa 16 i 14 Cestica, takoder
je potvrdena konstruktna valjanost i zadovo-
ljavajuéa razina pouzdanosti skale, ali su dani
i preliminarni dokazi o faktorskoj strukturi i
parcijalnoj invarijatnosti. U zaklju¢ku autori
prednost daju verziji skale s 14 Cestica, §to je
potvrdeno i ovim istrazivanjem.

Tablica 3. Standardizirana faktorska zasicenja Skale situacijske motivacije za verzije s 14 i sa

16 pitanja

Cestice

14 Cestica 16 Cestica

Faktor 1 (Intrinzi¢na motivacija; IM)

Jer mislim da je zanimljivo. 0,73 0,73
Jer mislim da je ugodno. 0,77 0,77
Jer je zabavno. 0,76 0,76
Jer se osje¢am dobro kad se bavim time. 0,65 0,65
Cronbachova alfa 0,81 0,81
McDonaldsova omega 0,83 0,83
Faktor 2 (Identificirana regulacija; IR)

Radim to za vlastito dobro. 0,87 0,87
Jer mislim da je to dobro za mene. 0,85 0,85
Jer vierujem da je to vazno za mene. 0,65 0,65
To je moja osobna odluka. 0,52
Cronbachova alfa 0,83 0,80
McDonaldsova omega 0,82 0,83
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Tablica 3. (nastavak)

Cestice

14 Cestica 16 Cestica

Faktor 3 (Eksternalna regulacija; ER)

Jer to trebam raditi. 0,73 0,73
Jer mislim da je to nesto $to moram raditi. 0,88 0,88
Jer osje¢am da to moram raditi. 0,61 0,61
Jer nemam izbora. 0,38
Cronbachova alfa 0,77 0,74
McDonaldsova omega 0,78 0,78
Faktor 4 (Amotivacija; AM)

Moguce je da postoje dobri razlozi za vjezbanje/treniranje, ali osob- 0,63 0,63
no, ne vidim ih.

Bavim se time, ali nisam sigurna/siguran je li vrijedno toga. 0,80 0,80
Ne znam, ne vidim $to mi to donosi. 0,73 0,73
Bavim se time, ali nisam sigurna/siguran je li dobro to nastaviti. 0,77 0,77
Cronbachova alfa 0,81 0,81
McDonaldsova omega 0,83 0,83

Kako je vidljivo iz Tablice 3, faktorska za-
si¢enja u modelu s 14 Cestica visoka su i zna-
¢ajna, dok su u modelu sa 16 Cestica zasicenja
Cestica 10 1 11 nesto niza.

Oba pokazatelja pouzdanosti (o i ®, Tabli-
ca 3) oekivanih su i zadovoljavajucih razina
te u skladu s prethodnim istraZivanjima (Guay
i sur., 2000; Osterlie i sur., 2019).

U Tablici 4 prikazane su korelacije izmedu
Cetiri faktora Skale situacijske motivacije.

Korelacije izmedu faktora su niske do
umjerene te su sve znacajne izuzev korelacije
izmedu intrinzi¢ne motivacije i eksternalne re-
gulacije. Dobivena matrica korelacija u skladu
je s o¢ekivanim prema teoriji samoodredenja
(DeciiRyan, 2000; Ryan i Connell, 1989), §to
ide u prilog konstruktnoj valjanosti skale. No,
takoder postoje i neke razlike u odnosu na re-
zultate prijasnjih istraZivanja (npr. Guay i sur.,
2000; Osterlie i sur., 2019), koje su dodatno
komentirane u raspravi.

Tablica 4. Korelacije izmedu faktora Skale situacijske motivacije

1 2 3 4
Intrinzi¢na motivacija (1) - 0,51** 0,07 -0,25**
Identificirana regulacija (2) - 0,24%* -0,34%*
Eksternalna regulacija (3) - 0,18%*

Amotivacija (4)

**p < 0,01

8



Ani¢, P, Host, L., Mohori¢, T., Provjera konstruktne i kriterijske valjanosti Skale situacijske motivacije u sportskom kontekstu

Suvremena psihologija 24 (2021), 1-17

Deskriptivni pokazatelji i kriterijska
valjanost

[zracunati su osnovni deskriptivni poka-
zatelji podljestvica Skale situacijske motivaci-
je, §to je prikazano u Tablici 5.

Tablica 5. Osnovni deskriptivni podaci podljestvica Skale situacijske motivacije

Simetri¢nost Spljostenost

k Min Max M SD SP SpP
Intrinzi¢na motivacija 4 1,25 7,00 5,62 1,19 -1,00 0,16 0,88 0,23
Identificirana regulacija 3 1,00 7,00 6,13 1,07 -1,64 0,16 2,96 0,23
Eksternalna regucija 3 1,00 7,00 3,33 1,74 0,44 0,16 -0,77 0,23
Amotivacija 4 1,00 7,00 1,61 1,04 249 0,16 717 0,23

Napomena: k — broj Cestica; M — aritmeticka sredina; SD — standardna devijacija; SP — standardna pogreska

Iz Tablice 5 vidljivo je da rezultati na Cetiri
podljestvice Skale situacijske motivacije ima-
ju prihvatljiv raspon, odnosno pokrivaju ¢itav
raspon skale. Podljestvice su blago asimetri¢-
ne: intrinzi¢na i identificirana motivacija ne-
gativno, a amotivacija pozitivno, no i dalje su
koeficijenti simetri¢nosti unutar dopustenog
raspona (Kline, 2005).

Takoder, radi provjere kriterijske valja-
nosti Skale situacijske motivacije izraunate
su korelacije izmedu podljestvica (intrinzi¢na
motivacija, identificirana i eksternalna regula-
cija te amotivacija) i 14 podljestvica (motiva)
Upitnika motivacije za vjezbanje (EMI-2). Re-
zultati su prikazani u Tablici 6.
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Korelacije intrinzi¢ne motivacije i iden-
tificirane regulacije s motivima za vjezbanje
uglavnom su visoke. Primjerice, podljestvica
intrinzi¢ne motivacije najvise korelacije ima s
motivima uzivanje (0,62) i osvjezenje (0,59),
dok identificirana regulacija najvise korelacije
ima s motivima zdravlje (0,60) i snaga, izdr-
Zljivost (0,52).

Korelacije eksternalne regulacije s motivi-
ma za vjezbanje niske su, uz najvise korelacije s
motivima dru$tveni pritisak (0,29) i snaga, iz-
drzljivost (0,29). Amotivacija takoder ima ni-
ske korelacije s motivima za vjeZbanje, od ko-
jih su najvise korelacije s motivima osvjeZenje
(-0,32) te drustveni pritisak (0,28). Dobivene
korelacije govore u prilog dobroj kriterijskoj
valjanosti Skale situacijske motivacije.

RASPRAVA

U ovom su radu provjerene metrijske ka-
rakteristike hrvatskog prijevoda Skale situacij-
ske motivacije (Guay i sur., 2000) na uzorku
sporta$a i sportaSica. Rezultati su pokazali da
se radi o pouzdanom i valjanom mjernom in-
strumentu, kojim je mogudée mjeriti situacijsku
motivaciju u sportskom kontekstu. Detaljnije,
dobiveni rezultati pokazuju da se hrvatska ver-
zija SIMS skale sastoji od 4 faktora, da je ver-
zija s 14 Cestica superiorna u odnosu na onu
sa 16 Cestica te da je ova verzija upitnika inva-
rijatna s obzirom na spol ispitanika. Dobive-
ni obrazac korelacija podljestvica SIMS skale
i motiva za vjezbanje u skladu je s ocekivanim
i govori o dobroj kriterijskoj valjanosti skale,
dok korelacije podljestvica SIMS skale govore
o zadovoljavajucoj konstruktnoj valjanosti.

Konstruktna valjanost

U skladu s prethodnim istraZivanjima
(Guay i sur., 2000; Lonsdale i sur., 2011;
Standage i sur., 2003), rezultati ovog istraZi-

vanja pokazuju da je Cetverofaktorski model
SIMS skale prihvatljiv, pri ¢emu su dvije Cesti-
ce, 10 (To je moja osobna odluka.) iz podlje-
stvice identificirana regulacijai 11 (Jer nemam
izbora.) iz podljestvice eksternalna regulacija,
imale niza faktorska zasi¢enja u usporedbi s
ostalim Cesticama, zbog Cega je i provjerena
verzija skale bez tih dviju Cestica.

S obzirom na to da se radi o ispitivanju
motivacije za bavljenje sportom, kod aktivnih
i rekreativnih sportasa, pretpostavljeno je da
upravo tip sportaSa (aktivni ili rekreativni)
znalajno utjeCe na procjene ovih dviju Cesti-
ca, no dodatnim analizama nisu ustanovljene
razlike u procjenama na ove dvije Cestice. For-
tier i suradnici (1995) usporedili su motivacije
sporta$a koji sudjeluju na natjecanjima i rekre-
ativnih sportasa i ustanovili da aktivni sportasi
imaju niZzu razinu samoodredujuce motivacije
od rekreativnih sportasa, $to je u skladu s ko-
gnitivno-evaluacijskom teorijom (Deci i Ryan,
1985). Aktivnosti u kojima sudjeluju aktivni
sportasi imaju rigidnu strukturu, puno pravila
iuslu¢aju nepridrzavanja uglavnom slijede ka-
zne, §to moZe dovesti do gubitka autonomije,
poveéanog eksternalnog lokusa kontrole, $to
pak rezultira smanjenjem intrinzi¢ne motiva-
cije. Sasvim suprotno tome, rekreativne aktiv-
nosti nemaju rigidnu strukturu, sportasi sami
biraju aktivnosti, $to poti¢e autonomiju i to
moZe voditi povedanju intrinzi¢ne motivaci-
je (Deci i Ryan, 1985). Uz rigidnu strukturu,
vaznu ulogu ima i kompeticija, odnosno natje-
canje i usporedivanje vlastite izvedbe s izved-
bom drugih: ako se sportasi usmjere na pobje-
du, a ne na vlastitu vjeStinu i izvodenje, doci
¢e do pada intrinzi¢ne motivacije (Vallerand i
Losier, 1999). Sudionici ovog istraZivanja bili
su i aktivni i rekreativni sportasi, no cilj istra-
Zivanja nije bila provjera razlika izmedu sku-
pina sportasa, $to bi bilo uputno provijeriti u
buduéim istraZivanjima kako bi se sa sigurno-
$¢u moglo ustanoviti je li upravo to u podlozi
nizih zasi¢enja ovih dviju Cestica.

11
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Pogledaju li se podljestvice sadrzajno, in-
trinzicna motivacija odnosi se na pozitivne
aspekte treniranja, poput uZivanja, zabave, in-
teresa i sl. Druga podljestvica, identificirana
regulacija, odnosi se na treniranje radi vlasti-
tog dobra, zato $to je osobi to vazno i smatra
da je to dobro za nju samu. Cestica 10 (To
je moja osobna odluka.) sadrzajno se manje
uklapa u ovu podljestvicu jer se ona odnosi na
konkretnu osobnu odluku, $to nije bas$ sli¢no
onome §to ova podljestvica obuhvaca, zbog
Cega je moguce upravo ova Cestica remetila
faktorsku strukturu. Treca podljestvica, ek-
sternalna regulacija, odnosi se na to da osoba
smatra da se od nje olekuje da se time bavi,
odnosno da se od nje o¢ekuje da trenira, a ne
kao $to se navodi u Cestici 11 (Jer nemam izbo-
ra.), prema kojoj osoba trenira zato $to mora,
odnosno zato §to nema izbora sama donijeti
odluku o tome hoée li ili nece trenirati. Kod
eksternalne motivacije ne radi se o nedostatku
izbora, nego o eksternalnom ,,pritisku“ zbog
kojega osoba osjeca da se necime treba baviti.
To mogu biti ocekivanja okoline ili pak vlastita
ocekivanja. Amotivacija se odnosi na nedosta-
tak motivacije za angaZman u nekoj aktivnosti,
u ovom konkretnom slucaju, za treniranje. S
obzirom na opisano vezano uz ove dvije Cesti-
ce, razumljivo je da model s 14 Cestica bolje
pristaje podacima od modela sa 16 Cestica.

Konstruktna valjanost Skale situacijske
motivacije u ovom istraZivanju odnosi se na
pretpostavku da ovaj upitnik valjano mjeri si-
tuacijsku motivaciju sportasa i sportasica. Pre-
ma teoriji samoodredenja (Deci i Ryan, 2000;
Ryan i Connell, 1989), kontinuum samoo-
dredenja bi trebao imati poredane korelacije
(engl. simplex-like structure), gdje bi susjedne
regulacije (npr. intrinzi¢na motivacija i identi-
ficirana regulacija) trebale biti snaznije medu-
sobno povezane od udaljenijih regulacija (npr.
intrinzi¢na motivacija i amotivacija), za koje se
ocekuje da nece biti povezane ili da ¢e poveza-
nost biti negativna.

12

Vecina medusobnih korelacija podljestvi-
ca ide u o¢ekivanom smjeru, intrinzi¢na mo-
tivacija i identificirana regulacija u visokoj su
pozitivnoj korelaciji te su obje negativno ko-
relirane s amotivacijom. Ovakvi su rezultati
ocekivani jer i intrinzi¢na motivacija i identi-
ficirana regulacija uklju¢uju pozitivne aspek-
te bavljenja nekom aktivno$éu, poput zani-
mljivosti, uZivanja i zabave. Takoder, niska,
ali znacajna pozitivna korelacija eksternalne
regulacije s amotivacijom oc¢ekivana je na te-
melju prethodnih istraZivanja. No, dobivene
su i dvije korelacije koje nisu bile o¢ekivane
prema dosada$njim istraZivanjima: pozitivna
korelacija identificirane i eksternalne regu-
lacije te nepostojanje korelacije izmedu in-
trinzi¢ne motivacije i eksternalne regulacije.
Naime, dosada$nja istraZivanja (npr. Guay i
sur., 2000; Osterlie i sur., 2019) ustanovila su
negativnu povezanost intrinzicne motivacije i
identificirane regulacije s eksternalnom regu-
lacijom. Kao $to je veé navedeno, prema teo-
riji samoodredenja, korelacije regulacija uda-
ljenijih na kontinuumu samoodredenja trebale
bi biti niZe od korelacija susjednih regulacija,
§to ovdje ipak jest slucaj. Efekti nagrade na
intrinzi¢nu motivaciju istrazuju se ve¢ dugi niz
godina (npr. Deci, 1971), a znacajan interes
privukli su i efekti plac¢a, nagrada i potenci-
jalnih ugovora na motivaciju profesionalnih
sportaSa (npr. White i Sheldon, 2013). I u
ovom su istrazivanju sudjelovali sportasi koji
dobivaju nov&anu naknadu za treniranje, $to
moZe znaditi da je kod njih eksternalna regu-
lacija prisutna. No, ti isti sportai bave se tim
sportom dugi niz godina te postizu vrhunske
rezultate, za $to je vjerojatno nuzna i visoka
razina intrinzicne motivacije (Ryan i1 Deci,
2000). Kod rekreativnih sportasa potencijalno
objasnjenje ovakvih korelacija moguce je nadi
u treniranju zbog odrZavanja dobrog zdravlja
i prevencije bolesti, koje se istovremeno moze
smatrati i eksternalnim i intrinzi¢nim moti-
vom (Markland i Ingledew, 2007). Nadalje,
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pozitivna korelacija eksternalne i identifici-
rane regulacije moZe biti odraz ¢injenice da
je za neke sudionike istraZivanja sport kojim
se bave ujedno i njihov posao, odnosno da se
radi o profesionalnim sportasima, kod kojih
eksternalne nagrade igraju vaznu ulogu u mo-
tivaciji, a istovremeno (viSe) nisu intrinzi¢no
motivirani za treniranje, ali ipak se identifi-
ciraju sa svojim sportom. Provjerom korela-
cija po skupinama sporta$a ustanovljen je isti
obrazac korelacija za sve parove, osim za kore-
laciju intrinzi¢ne motivacije i amotivacije, koja
nije znacajna kod sportasa rekreativaca, ali je
znalajna i negativna kod aktivnih sportasa (r
= -0,38, p < 0,01). Dobivene rezultate sva-
kako je potrebno dodatno istraZiti u buduéim
istrazivanjima kako bi se provjerilo vrijede li
ponudena objasnjenja.

Ispitivanjem mjerne invarijatnosti, usta-
novljeno je da je Skala situacijske motivacije
invarijatna po spolu, $to omogucéava uspo-
redbe povezanosti izmedu skupina razliditog
spola, kao i usporedbu manifestnih aritmeti¢-
kih sredina (Putnick i Bornstein, 2016). Ovaj
je rezultat u skladu s onime $to navode sami
autori skale (Guay i sur., 2000), a $to kasnije
ipak nije u potpunosti potvrdeno (@sterlie i
sur., 2019). Moguce je da je nekonzistentnost
rezultata posljedica razlic¢ite dobi sudionika
razli¢itih istraZivanja. Originalno istraZiva-
nje Guaya i suradnika (2000) provedeno je s
odraslim sudionicima, kao i ovo istraZivanje,
te rezultati potvrduju invarijantnost skale, dok
je istraZivanje koje su proveli Osterlie i surad-
nici (2019), a u kojem invarijantnost nije do-
bivena, provedeno s adolescentima. Ovakvi
rezultati upucuju na potrebu validacije skale
na drugim dobnim skupinama.

Za pouzdanost mjernog instrumenta vaz-
na su znacajna standardizirana faktorska zasi-
¢enja, za koja je poZeljno da su veéa od 0,70
(Kline, 2011). U ovom istrazivanju, 10 od 14
Cestica zadovoljava postavljeni kriterij. Osta-
le 4 Cestice imale su zadovoljavajuca zasice-

nja (0,65, 0,65, 0,61, 0,63), §to upuéuje na
zaklju¢ak da su sva standardizirana faktorska
zasiCenja zadovoljavajuéa. Cronbachov alfa
koeficijent (0,77 do 0,83) i McDonaldsova
omega (0,78 do 0,83) upuéuju na zadovolja-
vaju¢u pouzdanost svih podljestvica.

Kriterijska valjanost

S ciljem provjere kriterijske valjanosti, is-
pitane su korelacije podljestvica SIMS skale s
podljestvicama EMI-2 upitnika koji mjeri 14
motiva za sudjelovanje u nekoj sportskoj ak-
tivnosti. Motivi ispitani EMI-2 skalom mogu
se grupirati u nekoliko kategorija: izgled/te-
Zina, drusStveni angaZman, zdravlje/fitness i
uzivanje (Ingledew i Markland, 2008). Prema
teoriji samoodredenja, motivi vezani uz izgled
ili tezinu svrstavaju se u ekstrinzi¢ne motive,
za razliku od drustvenog angazmana i uziva-
nja, koji su dominantno intrinzi¢ni. Motivi ve-
zani uz zdravlje i fitness mogu biti i intrinzi¢ni
i ekstrinzi¢ni (Markland i Ingledew, 2007). S
obzirom na to da SIMS skala ispituje situacij-
sku motivaciju, u ovom istrazivanju za bavlje-
nje sportom, a EMI-2 se odnosi na motivaciju
za vjezbanje, oekivane su korelacije izmedu
podljestvica koje prema teoriji samoodrede-
nja predstavljaju istu razinu na motivacijskom
kontinuumu. Obrazac korelacija dobiven
ovim istrazivanjem u skladu je s time: intrin-
zi¢na motivacija najvisu korelaciju ima upravo
s intrinzi¢nim motivom uZivanje, dok identifi-
cirana situacijska motivacija najviSe korelacije
ima s motivom zdravlje, koji moze biti i intrin-
zican i ekstrinzi¢an motiv, ovisno o situaciji i
osobi. Nadalje, eksternalna situacijska motiva-
cija i amotivacija povezane su s ekstrinzi¢nim
motivom drustvenog pritiska. Ovakvi rezultati
u skladu su s hipotezom specifi¢nosti, koju je
postavio Vallerand (1997) u svom hijerarhij-
skom modelu intrinzi¢ne i ekstrinzi¢ne mo-
tivacije. Prema ovoj hipotezi, situacijska mo-
tivacija prema nekoj aktivnosti povezana je s

13



Anié, P, Host, L., Mohori¢, T., Provjera konstruktne i kriterijske valjanosti Skale situacijske motivacije u sportskom kontekstu

Suvremena psihologija 24 (2021), 1-17

kontekstualnom motivacijom relevantnom za
tu aktivnost. Primjerice, u ovom istraZivanju,
motivacija za treniranje u jednom odredenom
trenutku povezana je s opéim motivima za tre-
niranje. Dakle, sportasi koji su generalno mo-
tivirani osvjeZenjem koje im aktivnost pruza ili
uZivanjem u samoj aktivnosti, takoder ¢e po-
kazati tendenciju da se angaZiraju u odredenoj
aktivnosti u danom trenutku na temelju istih
motivacijskih procesa. Sli¢ne rezultate dobili
su Ingledew i Markland (2008), koji su usta-
novili da participacijski motivi imaju efekte na
bihevioralnu regulaciju: motivi izgleda i regu-
lacije tezine povecali su i eksternalnu i intro-
jiciranu regulaciju, motivi vezani uz zdravlje i
fitness povecali su identificiranu regulaciju, a
motivi vezani uz druStveni angaZman povecali
su intrinzi¢nu regulaciju.

OGRANICENJA I
ZAKLJUCAK

Potrebno je spomenuti nekoliko ogranice-
nja ovog istrazivanja. lako je uzorak od 449
sportada i sportasica dovoljno velik za izvo-
denje zakljucaka, radi se o prigodnom uzor-
ku, $to je moglo utjecati na rezultate. Speci-
fi¢no, sudionici su regrutirani na vie nacina,
od kontakta s klubovima, preko osobnog
kontakta do dijeljenja upitnika na drustvenim
mreZama ili slanja putem e-poste. Takav nacin
prikupljanja podataka ne dopusta visoku ra-
zinu kontrole nad sastavom uzorka i stoga se
ne moZe pretpostaviti da su podaci prikupljeni
na ovom prigodnom uzorku reprezentativni
za sve osobe koje se bave sportom. Osim toga,
sam nadin ispitivanja mogao je utjecati na do-
bivene rezultate. Naime, provedba istraZiva-
nja s dijelom se ispitanika odvijala neposred-
no prije ili nakon treninga, a neki sudionici
su sami ispunjavali upitnike online i upitno je
jesu li, unato¢ jasnoj uputi, to ucinili u to¢no
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odredeno vrijeme kako je od njih zatrazeno
(takoder neposredno prije ili poslije treninga).

Zaklju¢no, rezultati potvrduju zadovolja-
vajucu konstruktnu valjanost hrvatske verzije
SIMS skale na uzorku sporta$a i sportasica.
S obzirom na vaZnost tjelesne aktivnosti za
zdravlje bitno je razumjeti motive koji se na-
laze u podlozi vjezbanja ili treniranja, kako bi
potaknuli ljude na bavljenje i ostanak u spor-
tu, bilo aktivnom ili rekreativnom. Motivi
za vjeZbanje mogu se mijenjati tijekom same
aktivnosti, pogotovo kod osoba koje se duze
bave odredenom aktivno$cu, $to je takoder
vazno uzeti u obzir i razviti dinami¢an moti-
vacijski plan poticanja vjezbanja.
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Determining contruct and criterium validity of the situational motivation scale
in the sports context

Abstract: The motivation for exercise, sports, or participating in physical activities has been the focus of
research for many years. The aim of this paper was to validate the Croatian translation of the Situational
Motivation Scale in the sports context and to check its metric characteristics. A total of 449 (55% women)
active and recreational athletes, aged 15 to 64 (M = 27.60, SD = 10.50), participated in the study. Participants
completed The Exercise Motivation Questionnaire (Markland and Ingledew, 1997; VIasi¢ et al., 2002) and the
Situational Motivation Scale (Guay et al., 2000), which, according to Self-determination theory, measures
intrinsic motivation, identified regulation, external regulation and amotivation. The obtained results confirm
the satisfactory construct and criterion validity of the Croatian version of the Situational Motivation Scale
and measurement invariance for athletes of different genders. Given the importance of physical activity for
health, it is necessary to understand the motives underlying exercise or training, so that we can encourage
people to engage in and stay in sports, whether active or recreational.
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